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Wir suchen für unseren Kunden per SOFORT einen 

 

Mitarbeiter (m/w/d) Arbeitsvorbereitung im 

Bereich Entwicklung  
 

Wir sind ein EMS-Unternehmen (Electronic Manufacturing Services) mit Standorten in 
Mönchengladbach und Lubsko (Polen). Gegründet als Bestandteil des Maschinenbau-
Konzerns, Schlafhorst, haben wir uns erfolgreich als eigenständiger EMS-Anbieter in einem 
stetig wachsenden Markt etabliert. Dabei können wir auf mehr als 60 Jahre Erfahrung in der 
Entwicklung und Fertigung von elektronischen Produkten zurückblicken. Seit 2019 sind wir 
Tochtergesellschaft der SP Manufacturing Group mit Hauptsitz in Singapur und 
Produktionsstätten in Indonesien und China. Wir bieten gemeinsam umfassende 
Fertigungslösungen vom Designkonzept bis zur vollständigen Produktion an und sind auf die 
Herstellung hochwertiger Kabelbäume, Leiterplattenbestückungen und Box-Build-Produkte 
spezialisiert.  

 

Zur weiteren Verstärkung unseres Teams am Standort Mönchengladbach suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als Mitarbeiter Arbeitsvorbereitung im Bereich Entwicklung.  

Steigen Sie bei uns ein und profitieren Sie von den Stärken, die SP Manufacturing als 
Unternehmensgruppe mit sich bringt. Wir fördern Ihre Kompetenzen und bieten Ihnen neben 
einer sicheren Perspektive in einem wachsenden Unternehmen folgende Benefits:  

 Unbefristeter Arbeitsvertrag  

 Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell mit dem Angebot zur teilweisen Homeoffice-
Arbeit  

 Professioneller Einarbeitungsprozess  

 Flache Hierarchien und kurze Kommunikationswege  

 Vielfältiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet  

 Positive und wertschätzende Unternehmenskultur  
 

Ihre Aufgaben: 

 Erstellung Produktionsunterlagen 

 Erstellung von Stücklisten 

 Erstellung von Fertigungshinweisen 

 

 



m. holsten e2 consulting GmbH • Essener Straße 4, Gebäude D 3 • 22419 Hamburg 

Veränderungsberatung für die Elektronikbranche

matthias holsten     -consulting
2

matthias holsten

e2 consulting GmbH

Essener Straße 4

Gebäude D 3

D - 22419 Hamburg

Amtsgericht Hamburg

HRB 124854

Geschäftsführer: 

Matthias Holsten

USt-IdNr. DE 285653650 

Hamburger Sparkasse AG

IBAN 

DE74200505501249130459

BIC HASPDEHHXXX

  Tel.       +49  (0)40 - 357 79 09 - 0 

Fax      +49  (0)40 - 357 79 09 - 2

 Mobil   +49  (0)160 - 97 23 67 87

 info@holsten-econsulting.de

  www.holsten-econsulting.de

   

matthias holsten Tel. +49 (0)40-35 77 90 9-0  Hamburger Sparkasse   Amtsgericht Hamburg 

e² consulting GmbH Fax +49 (0)40-35 77 90 9-2  IBAN      HRB 124854 

Essener Straße 4 Mobil +49 (0)160 972 367 87  DE74200505501249130459  Geschäftsführer: 

Gebäude D3   info@holsten-econsulting.de  BIC HASPDEHHXXX   Matthias Holsten 

D-22419 Hamburg www.holsten-econsulting.de       USt-IDNr. DE 285653650 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 Betreuung des Baus von Prototypen und Erstmustern inklusive der Erstellung des 
EMPB’s 

 Umsetzung von Technischen Änderungen 

 Zeitmessungen der Produktionsabläufe 
 

Sie bringen mit:  
 

 Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung (z.B. Elektroniker für Geräte und 
Systeme)  

 idealerweise weitergehende technische Fortbildungen  

 Sicherer Umgang mit PC- und Anwender-Software  

 Strukturierte, transparente und lösungsorientierte Arbeitsweise  

 Zuverlässigkeit, ausgeprägte Teamfähigkeit und offener Kommunikationsstil  

 Sehr gute Deutsch- und gute Englisch-Kenntnisse 

 

Vergütung: Ihren bisherigen Erfahrungen und Qualifikationen entsprechend werden wir 
Ihnen eine attraktive Vergütung anbieten.  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (zunächst Lebenslauf inkl. Foto) mit Angabe 
des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltvorstellung per Mail. Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbung! 

 


